
Staplerfahrer (m/w/d) – 8-Tonnen-Stapler

(2564)

 Standort: Ginsheim-Gustavsburg  Anstellungsart(en): Vollzeit  Beschäftigungsbeginn:

ab sofort

Staplerfahrer (m/w/d) – 8-Tonnen-Stapler

Du hast Erfahrung im Umgang mit schweren Gabelstaplern und bist sicher im Führen

eines 8-Tonnen-Staplers? Dann bist du bei uns genau richtig!

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir einen zuverlässigen und

verantwortungsbewussten Staplerfahrer (m/w/d). Deine Hauptaufgabe besteht im

sicheren Transport und Handling von schweren Lasten mit einem 8-Tonnen-Gabelstapler.

Entwicklungspotential / Perspektiven

• Einen gültigen Staplerschein / Fahrausweis für Flurförderzeuge

• Die erforderliche Qualifikation und Befähigung zum Führen eines 8-

Tonnen-Staplers

• Idealerweise praktische Erfahrung mit Schwerlaststaplern

• Sicherer und verantwortungsbewusster Umgang mit schweren Lasten

• Erfahrung im Be- und Entladen von LKW von Vorteil

• Zuverlässigkeit und sorgfältige Arbeitsweise

• Verantwortungsbewusstsein und Sicherheitsorientierung

• Teamfähigkeit und körperliche Belastbarkeit

• Bereitschaft zur Schichtarbeit

• Gute Deutschkenntnisse für die sichere Kommunikation und Umsetzung von

Arbeits- und Sicherheitsanweisungen

Bedeutung für das Unternehmen

• Einen sicheren und langfristigen Arbeitsplatz

• Eine attraktive und leistungsgerechte Vergütung

• Schichtzulagen

• Geregelte und planbare Arbeitszeiten

• Einen festen Ansprechpartner bei Fragen und Anliegen

• Kostenlose Arbeitskleidung und persönliche Schutzausrüstung

• Ein gutes und kollegiales Arbeitsumfeld

• Langfristige Einsatzmöglichkeiten

• Gute Chancen auf eine Übernahme durch den Einsatzbetrieb



Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

Zu deinen Tätigkeiten gehören insbesondere:

• Fahren und Bedienen eines 8-Tonnen-Gabelstaplers

• Sicheres Aufnehmen, Transportieren und Absetzen von schweren Lasten

• Be- und Entladen von LKW

• Innerbetrieblicher Transport von schweren Materialien und Waren

• Ein- und Auslagern von Materialien

• Bereitstellung von Materialien für die jeweiligen Arbeitsbereiche

• Kontrolle und sichere Handhabung der Ladung

• Durchführung der täglichen Sicht- und Funktionskontrolle am Stapler

• Verantwortungsbewusster Umgang mit Fahrzeug und Transportgut

• Einhaltung der Arbeitsschutz-, Sicherheits- und Unfallverhütungsvorschriften

Fachliche Anforderungen

• Gültiger Staplerschein / Fahrausweis für Flurförderzeuge

• Nachweis der entsprechenden Befähigung zum Führen eines 8-

Tonnen-Staplers

• Berufserfahrung im Führen von Schwerlaststaplern von Vorteil
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